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Open Space
Die besondere Konferenzmethode

Wenn Sie frühzeitig die Kompetenz 
und die individuellen Ressourcen Ihrer 
MitarbeiterInnen in anstehende Ver-
änderungsprozesse einbinden wollen, 
dann ist »Open Space« das Instrument 
für die erfolgreiche Integration aller 
Beteiligten.

Open Space ist immer dann der ad-
äquate Weg, wenn im Unternehmen 
umfassende Veränderungen oder 
komplexe Aufgaben angesagt sind, 
für die noch Lösungsmöglichkeiten ge-
funden werden müssen. Ein Einzelner 
hat nicht die ganze Antwort – Einsatz, 
Ideen und Fachwissen vieler Mitarbei-
terInnen sind gefragt, denn der Erfolg 
hängt von der Akzeptanz aller ab. 

Diese besondere, noch neue Konfe-
renzart praktiziert einen partnerschaft-
lichen Führungsstil. Open Space setzt 
auf Selbstorganisation und ermöglicht, 
dass sehr viele Menschen gleichzeitig 
an frei gewählten Themen arbeiten 
können; nur das Leitthema und der 
Zeitrahmen sind vorgegeben. Auf 
diese Weise wird das Know-how aller 
Beteiligten genutzt, Reibungsverluste 
werden minimiert und die zukünftigen 
Veränderungsschritte liegen in der 
Verantwortung aller. 

Win!Konferenz bietet Ihnen mit Open 
Space die Möglichkeit, den für solche 
Aufgaben notwendigen offenen Raum 
zu schaffen und die oft schlummern-
den Ressourcen Ihrer MitarbeiterInnen 
zu aktivieren. 

Open Space schafft Identifizierung! 
Wer frühzeitig mitdenken und mitre-
den darf, wird in jedem Projekt zum 
Überzeugungstäter.

Struktur
Dauer: 1 bis 3 Tage
Teilnehmerzahl: 10 bis 1.000 Personen
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